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No. "0 043 FECHA: g4 gid 9)1}  CIUPAD: BOGOTA

Nombre del funcionario: HAROLD FELIPE ZULUAGA GRISALES

Cédula de Ciudadania : 1.032.456.268

Cargo : CONTROLADOR TRANSITO AEREQ AUXILIAR GRADO 13,
Asignacién Mensual  :  $1.622.720,00. M/CTE.

Tipo de nombramiento: PROVISIONAL

 Nombrado mediante Resolucién No. 2581 del 31 de agosto de 2018, en el empleo de
'CONTROLADOR TRANSITO AEREO AUXILIAR, NIVEL 26, GRADO 13, con ubicacién en el
Aeropuerte de Carﬁpa (Antioquia) de la Unidad Administrativa Especial Aeronautica Civil.

Para el efecto, toma posesion del cargo ante el Director General de Ia Unidad Administrativa Especial
Aeronautica Civil,

"Ante el pueblo de Colombia e invocando la proteccién de Dios, juro cumplir los deberes que me
imponen la Constitucién y las Leyes, defender los intereses de la Patria aplicando con honestidad,
Justicia y equidad las normas aeronauticas Yy prometo entregar lo mejor de mi, para contribuir a la
constitucion de una moderna v eficiente administracién aerondutica, que sea soporte del desarrollo
economico del pais.

Si fuere inferior a mi compromiso, que la Institucién y la sociedad me lo demanden”

En constanci

o anterior, firman:

Firma del funcionario ' M{@&%&

Firma de quien posesiona

Proyectd: KARDET PINEDA
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"Porla cuat se hace un nombramiento en provisionalidad en una vacarie definitiva de la
Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civi -AEROCE VL

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL-AEROCIVIL -~

En ejercicio de ias facultades que le confiere el numerat 14 del articulo 8 del Decreto 260 de
2004, modificado mediante Decreto §23 de 2017, ef articulo 23 del Decreto 790 de 2005, el
articulo 24 de ia Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 201 5, modificado mediante Decreto 648
de 2017 vy,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 14 del articulo 9 de! Decreto 260 de 2004: "Por of ctial se modifica ia estructura
de la Unidad. Administrativa’ Especial de Aerondufica Civi - Aerocivil y se dictan otras
disposiciones’, defermina;

“ARTICULO 8, NUMERAL 14, "Dirigir la marcha organizacional de fa institucion,
conformar las dreas de gestion, grtipos de trabafo y asignar el personal teniendo en cuenta
" iz estructura y fas necesidades de servicio”,

Que e articulo 23 del Decreto 790 de 2005. “Por ef cual se establece el Sisterna Especifico de
Carrera Administrativa en la Unidad Administrafiva Especial de Aerondutica Civi, Aerocivi’,
sefiala que:

“ARTICULO 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS. Mientras se surte
8l proceso de seleccion para proveer empleos de carrera y una ver convocado ef

. respectivo concurso, los empleados pablicos de carrera tendrén derecho a ser encargados
dé tales empleos, siempre y cuéando acrediten los requisifos ¥ ef perfil exigido para su
gfercicio, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el Gitimo afio ¥ Su evaluacion
del desempefio hublere sido satisfactoria. Sélo en caso de que no sea posible realizar
el encargo podré hacerse nombramiento transitorio, El término de duracldn de estas
provisiones no podra ser superior a seis {6) meses”. (Negrilla fuera de texto}.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004: "Por la cual e expiden normas que regulan el empleg
publico, la carrera administrativa, gerencia plblica y se dictan cfras disposiciones”, determina
que:

“ARTICULO 24. ENCARGO. “Mientras se surle ef proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera adminisirativa, ¥ una ver convorado ef respactivo concurse, los
empleados de carrers fendran derecho a ser encargados de tales empleos si acrediten
fos requisiios para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su dessmpeno,
no han sido sancionados discipinariamente en ef tttimo afio y su ditima evaluacion del
desempeiio sea sobresaliente™

Que ei articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: “Por medic de fa cual se expide ef Decrelo

Unigo Reglamentario del Secior de Funcion Pablica”, sefiala dantte ds las dispesiciones
reglamentarias del sistema especifico de carrera de fa Unidad Administrativa Especial de

Agronautica Civil respecto de los nombramientos provisionales lo siguiente:
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Continuacion de la Resclucién: *Por fa cual se hace un nombramiento en provisionalidad en
una vacante definftiva de la Unidad Administrafiva Especiaf de Aerondutica Civit -
AERQCIVIL”

“ARTICULO 2.2,20.1.2 ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Mientras
se surte ¢f proceso de seleccion, y una vez convocado este, los respeclivos emplecs
podrén ser provistos mediante encargo efecfuado a empleados de carmera o mediante
nambramiento provisional o fransitorio, de conformidad con fo establecido en el aiticulo 23
del Decreto-ley 790 de 2005.

Ef término de duracion del encargo o del nombrasmignto provisional ¢ transiforio no podra
Ser superior a seis (6) meses’”.

Que asi mismo, los aticulos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2015, modificados por &
Decreto 648 de 2017, sestablecieron:

“Articto 2.2.5.3.1. Provision de las vacancias definitivas. {...)

Mieniras se surle ef proceso de sefeccidn, el emplen de camera vacante de manera
definitiva podrd proveerse kansiforiamenie a través de las figuras def encargo o del
nombramiento provisionaf, en los téminos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en ol
Decrefo-ley 760 de 2005 o en las dispasiciones que regulen los sistemas especificos de
carrera.

{J
Articulo 2.2.5.3.3. Provision de las vacancias temporales. (...)

Las vacanles femporales en empleos de carrera podrén ser provistas mediante
nombramients provisional, cvando no fuere posible proveerlas mediante ericargo con
empleadas de camera.”

Que mediante oficio No.3105.564.2.153.18 del 27 de agosto de 2018, la Coordinadora dei
Grupo de Carrera Administrativa Carmen Resa Murcia Calderon, manifiesta que el sefior
HAROLD FELIPE ZULUAGA GRISALES, identificadc con cédula de cludadanla
N°1.032.456.268, cumple con los fequisitos del Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laporales vigente en la entidad, para ocupar el cargo de Controlador Transito
Agreo Awidliar, Nivel 26, Grado 13, con ubicacién en el Aeropusrto de Carepa (Antioguia).

En meérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULC PRIMERO: Nombrar hasta por el término de seis (6) meses al sefior HARQLD
FEUPE ZULUAGA GRISALES, identificado con cédula de
ciudadania N°1.032.456.268, en e cargo de Controlador Transito
Aérec Auxiliar, Nival 26, Grado 13, con ubicacién en et Aeropuerto
de Carepa {Antioquia) de lz Unidad Administrativa Especial de
Aerpnautica Givii, en una vacante definitiva.
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Continuacion de fa Resolucion: “Poria cual se hace un norrbramiento en provisionafidad en
&éna vacante definitiva de Iz Unidad Administrativa Especial de Aeronédutica Civil -
AERQCIVIL”

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto adminigtrative al sefior
HARGCLD FELIPE ZULUAGA GRISALES, identificado con cédula
de ciudadania N°1.032.456.268,

ARTICULO TERCEROQ: La pragente Resoiucién rige a partir de [a fecha de su expedicion,

COMUNIQUESE Y COMPLASE.
Dada en Bogots, D.C., alos:

S Glose

JUAN CARLOS SALAZAR GOMEZ
Director General

31060 200

Elgbord:  Kzrdet Pineda—/Grupa Carrera Adminisﬁaﬁvac*—'
Revisé:  Ana Eltzabetk Hemindez Botia rDirectara de Taento Humano &5 %
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